COMUNE DI CAMPARADA

(Provincia di Monza e della Brianza)
PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE
sul PIAO 2026-2028

Il Revisore dei Conti del Comune di Camparada
VISTI
e l'art. 239 del TUEL (D.Lgs. 267/2000);

e Jlart. 6 del D.L. 80/2021 convertito nella L. 113/2021 che ha introdotto il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO);

e il D.P.R. 81/2022 e il D.M. 30 giugno 2022 che disciplinano contenuti e modalita di redazione
del PIAG;

e lo schema di PIAO 2026-2028 sottoposto alla Giunta comunale;
CONSIDERATO
e che il PIAO costituisce lo strumento unico di programmazione che integra:
o Piano della performance
o Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza
o Piano organizzativo del lavoro agile
o Piano triennale dei fabbisogni di personale;

e che il documento €& stato redatto nel rispetto della normativa vigente e del modello previsto dal
D.M. 30 giugno 2022;

e che il Piano risulta coerente con i documenti di programmazione dell’Ente, in particolare con:
o Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028;
o Bilancio di previsione 2026-2028;

e che nella sezione 3.3 — Piano friennale dei fabbisogni di personale sono riportate le
dichiarazioni relative:

o allassenza di eccedenze di personale;
o al rispetto dei limiti di spesa del personale;
o al rispetto dei vincoli normativi in materia di assunzioni ed in particolare

- dellart. 1, commi 557 e seguenti della Legge 27 dicembre 2006 n. 296, che
impone agli enti locali il contenimento della spesa complessiva di personale e il
rispetto degli equilibri di finanza pubblica;



- dell'art. 33 del D.L. 30 aprile 2019 n. 34 convertito nella Legge 58/2019, che ha
introdotto il nuovo sistema di calcolo della capacita assunzionale dei comuni
basato sul rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti, come disciplinato
dal D.M. 17 marzo 2020;

- dei limiti in materia di assunzioni flessibili previsti dall’art. 9, comma 28 del D.L.
78/2010.

RILEVATO
o che il documento contiene le sezioni obbligatorie previste dalla normativa:
o Valore pubblico
o Performance
o Rischi corruttivi e trasparenza
o Organizzazione e capitale umano;
e che risultano previste le attivita di monitoraggio e aggiornamento annuale del Piano;
PARERE
Tutto cid premesso,

I'Organo di Revisione esprime parere favorevole all’approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2026-2028, ritenendo il documento coerente con i documenti di
programmazione dellEnte e con la normativa vigente.

Stradella, 30.03.2026

Il Revisore dei Conti
Dott. Valentina BOLLATI



